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Kapacitás és társadalmi beágyazottság erősítése 

1.  
Érdekképviselet az országos 

döntéshozatalban 

A civil szervezetek számára kedvezőbb, 

kiszámíthatóbb és támogatóbb országos működési 

környezet előmozdítása. 

Az Önkormányzat a rendelkezésére álló érdekérvényesít lehetőségeken keresztül 

képviseli a civil szervezetek által megfogalmazott igényeket azokat az országos 

döntéshozók felé. 

2.  Civil kisokos 

A civil szervezetek tájékozottak az önkormányzati 

lehetőségekről, és könnyebben eligazodnak azok 

igénybevételében. 

Civil kisokos létrehozása, amely közérthetően összefoglalja a civil szervezetek 

számára elérhető önkormányzati lehetőségeket és azok igénybevételének módját. 

3.  
Belső civil kapcsolattartói 

képzés 

Az Önkormányzat munkatársai felkészülten és 

egységes szemléletben segítik a civil szervezeteket az 

együttműködések során. 

Az Önkormányzat képzésekkel fejleszti a civil szervezetekkel kapcsolatba kerülő 

munkatársak felkészültségét. 

4.  
Civil szervezeteket bemutató 

oldal létrehozása 

Növekszik a civil szervezetek ismertsége és láthatósága 

a lakosság körében. 
Civil információs és bemutatkozási platform fejlesztése. 

5.  Civil eseménynaptár 
Növekszik a civil közösségek által szervezett 

programok láthatósága és elérése. 

Nyilvános eseménynaptár létrehozása a kerületi civil programok összegyűjtésére 

és népszerűsítésére. 

6.  
Civil információs állványok 

telepítése 

Növekszik a civil szervezetek, programjaik és 

felhívásaik láthatósága a lakosság körében. 

Civil szervezetek szórólapjainak, programajánlóinak és tájékoztató anyagainak 

elhelyezésére szolgáló információs állványok beszerzése és elhelyezése kerületi 

intézményekben. 

7.  
Civil kitelepülési lehetőségek 

bővítése 

Növekszik a civil szervezetek ismertsége, valamint 

közvetlen kapcsolatuk a józsefvárosi lakossággal. 

Évente több alkalommal kitelepülési és bemutatkozási lehetőség biztosítása a 

kerületi civil szervezetek számára. 

8.  Józsefvárosi Közösségekért Díj 
Növekszik a civil tevékenység társadalmi elismertsége 

és a kiemelkedő civil szereplők láthatósága. 

A Józsefvárosi Közösségek Ünnepe mellett évente kiosztja a civil szerveztek és 

közösségek, kiemelkedő civil munkát végző magánszemélyek elismerésére 

szolgáló díjat. 

9.  Ingyenes teremhasználat 

A civil szervezetek és közösségek könnyebben 

hozzáférnek a működésükhöz és programjaikhoz 

szükséges terekhez. 

Előre egyeztetett időpontban a H13 Kulturális Központban, a Kesztyűgyárban és 

a Dankó udvarban térítésmentes helyszín biztosítása civil közösségek találkozói, 

gyűlései és programjai számára. 

10.  Civil Fórum bővítése 
Erősödik a kerületi civil hálózat, a civil szervezetek 

közötti együttműködés és közös cselekvés. 

A Civil Fórum kibővítése, amelynek keretében az Önkormányzat évente három 

alkalmat szervez eltérő fókuszokkal. . 



11.  Civil képzések 

Bővül a civil szervezetek működéséhez szükséges 

tudás és kapacitás, és erősödik a szervezetek közötti 

tudásmegosztás. 

A civil szervezetek igényeire épülő képzések és interaktív tudásmegosztó 

alkalmak szervezése. 

12.  
Önkéntes toborzó esemény 

szervezése 
növekszik az önkéntességre való hajlandóság,  

Önkéntes toborzó esemény szervezése, amely segíti a civil szervezetek és az 

önkéntesség iránt érdeklődő józsefvárosiak egymásra találását. 

A civil részvétel erősítése a döntéshozatalban 

1.  Kapcsolattartók kijelölése 

A civil szervezetek könnyebben megtalálják az adott 

ügyben illetékes önkormányzati szereplőt, és 

megkereséseik megfelelő helyre jutnak. 

Civil kapcsolattartók kijelölése az önkormányzati intézményekben a civil 

szervezetektől érkező megkeresések és együttműködési igények kezelésének 

segítésére. 

2.  
Szakmai és egyeztető fórumok 

felülvizsgálata 

A civil szervezetek részvétele érdemben hozzájárul a 

döntés-előkészítéshez, és követhetővé válik részvételük 

eredménye. 

A szakmai és egyeztető fórumokon alkalmazott részvételi módszerek 

eredményességének felülvizsgálata, különös tekintettel arra, hogyan épülnek be a 

résztvevők hozzájárulásai a döntés-előkészítésbe és a döntéshozatalba, valamint 

hogyan kapnak visszajelzést az egyeztetések eredményéről. 

3.  
Részvételi lehetőségek 

közérthető kommunikációja 

A civil szervezetek ismerik és aktívan használják a 

rendelkezésükre álló részvételi lehetőségeket. 

A tanácskozási jog gyakorlásának és a petíciók kezelésének közérthető 

bemutatása, valamint ezek megjelenítése a Civil kisokosban. 

Kiszámítható finanszírozási rendszer 

1.  
Növekvő civil pályázati 

keretösszeg 

A civil pályázati források megőrzik értéküket, és minél 

több civil szervezet számára biztosítanak hozzáférhető 

támogatási lehetőséget. 

Az Önkormányzat minden év végén megvizsgálja a civil pályázati keretösszeg 

növelésének szükségességét. 

2.  
Egyszerűsített pályázati 

adminisztráció 

Az adminisztratív terhek arányosak a támogatás 

mértékével. 

A pályázati adminisztráció felülvizsgálata annak érdekében, hogy az elvárt 

dokumentáció és elszámolás arányban álljon az igényelt támogatás mértékével. 

3.  
Egyedi támogatás és azt 

kiegészítő képzés 

A pénzügyi krízishelyzetbe kerülő civil szervezetek 

működése stabilizálódik, és fejlődik önálló 

forrásteremtő képességük. 

Az Önkormányzat az egyedi támogatásban részesülő szervezetek számára 

forrásteremtési képzési lehetőséget is biztosít. 

4.  
Adományozási rendezvények 

szervezése 

Erősödik a civil szervezetek helyi támogatói bázisa és 

több lábon álló finanszírozása. 

Kapcsolatépítési és adományozási lehetőségek szervezése civil szervezetek, helyi 

vállalkozások, magánadományozók és más potenciális támogatók között. 

5.  
Partnerségi pályázatokban 

való részvétel 

Növekszik a civil szervezetek és az Önkormányzat 

közötti sikeres pályázati partnerségek száma. 

Egyértelmű keretek kialakítása arra, hogy a civil szervezetek milyen módon 

kezdeményezhetnek önkormányzati partnerséget egy pályázathoz, milyen 

feltételek mellett lehet az Önkormányzat partner, és hogyan történik az 

együttműködési kezdeményezések elbírálása. 



A 2020–2025-ös Civil Stratégiából továbbra is fenntartott vállalások 

1.  Civil pályázati rendszer A civil szervezetek támogatásának egyszerűbbé tétele. 

A Józsefvárosban működő önszerveződő közösségek, továbbá művészek és 

sportolók pályázati támogatásáról szóló 7/2016. (III.03.) önkormányzati rendelet 

rendszeres felülvizsgálata.  

2.  
Helyiség támogatás pályázat 

útján 

1- 3 db önkormányzati tulajdonú ingatlan pályázat 

útján történő bérbeadása 5 évre 
Ingatlanok felmérése, kiválasztása. Pályázati eljárás lebonyolítása. 

3.  
Rövidtávú terembérlet 

átláthatóvá tétele 

Rövidtávú terembérleti díjak és az árak, illetve 

bérbevételi folyamatok könnyen hozzáférhetővé tétele 

a civil szervezetek részére. 

A rövidtávú terembérlési lehetőségek megjelennek a Civil kisokosban. 

4.  Civil hírlevél Információk továbbítása. A regisztrációs felület megjelentetése a Civil oldalon és a Civil kisokosban. 

5.  Civil Stratégia felülvizsgálata 
A kerületi civil stratégia reagál az igényekre és beépíti 

a visszajelzéseket. 

5 évente felülvizsgáljuk a a kerületi Civil Stratégiában meghatározott célokat és 

eszközöket. 

 


